
Bewerbungsverfahren 
 
Die Stadt Kaltenkirchen bietet in der Regel alle drei Jahre einen Ausbildungsplatz für den Beruf 
des Gärtners, Fachrichtung Garten- und Landschaftsbaus (m/w/d) an. 

  
Es erfolgt eine öffentliche Ausschreibung, die in der 
Umschau, der Segeberger Zeitung, verschiedenen 
Online-Portalen, sowie auf unserer Homepage 
erscheint. 
 
Nach Ablauf der Bewerbungsfrist findet ein 
Auswahlverfahren statt, in dem der Kreis der 
Bewerberinnen und Bewerber bestimmt wird, die 

Einladungen zu den persönlichen Vorstellungsgesprächen erhalten. 
 
 
Dauer und Verlauf der Ausbildung 
 

• dauert drei Jahre. 
• beginnt mit dem ersten Ausbildungsjahr 

am 01. August. 
• Einblicke in die vielfältigen 

Aufgabenbereiche des städtischen 
Bauhofs 

• Die Praxis wird durch den Unterricht in 
der Berufsschule, die sich in Ellerhoop 
befindet, vertieft. 

• Es finden überbetriebliche Lehrgänge 
im Gartenbauzentrum Ellerhoop und 
der DEULA in Rendsburg statt. 

 
 
Ausbildungsinhalte  
 

• Umgang mit Maschinen und Geräten  
• Umgang mit Böden, Erden und Substraten  
• Verwendung von Pflanzen und Umgang mit Materialien  

 
 
 

 
 



Arbeitszeit und Urlaub 
 

• Die Probezeit in der Ausbildung beträgt 3 Monate. 
• Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 39 Stunden  
• Es besteht ein Urlaubsanspruch von 30 Tagen pro Kalenderjahr. 

 
 
 
 
Voraussetzungen 
 

• Freude am Umgang mit Pflanzen  
• Interesse an Natur und Umwelt  
• Handwerkliches Geschick 
• Freude an Körperlicher Arbeit 
• Teamfähigkeit 
• Lernbereitschaft 
• Spaß am Umgang mit Technik 

 

Ausbildungsentgelt (Stand: 01.04.2022) 
 

1.  Ausbildungsjahr:    1.068,26 € 
2.  Ausbildungsjahr:    1.118,20 € 
3.  Ausbildungsjahr:    1.164,02 € 

 
• Jeweils im November wird eine Sonderzuwendung i. H. v. 90 % des zustehenden 

Ausbildungsentgelts gezahlt. 
• Bei erfolgreichem Abschluss der Ausbildung erhält die/ der Auszubildende eine 

Abschlussprämie i. H. v. 400,00 € brutto. 
• Vermögenswirksame Leistungen der Auszubildenden werden mit 13,29 € pro Monat 

vom Arbeitgeber gefördert. 
 

Fort- und Weiterbildung 

• Seminare der Landwirtschaftskammer 
• Fachschule für Gartenbau (Staatl. gepr. Wirtschafter) 
• Gärtnermeister/in 
• Techniker im Gartenbau, Agrarbetriebswirt Gartenbau 
• Fachagrarwirt Baumpflege, Golfplatzpflege/Greenkeeper 
• Studium Gartenbau, Landespflege, Landschaftsarchitektur 

zum Bachelor oder Master 
 
 
Ihr Ansprechpartner:  
 
Herr Haberlah 



Tel.:    04191 / 959562 
Fax:    04191 / 959563 
f.haberlah@kaltenkirchen.de 
 
Stadt Kaltenkirchen 
Fachbereich Bauhof  
Holstenstraße 14 
24568 Kaltenkirchen 
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